PENGADILAN TINGGI JAMBI

Jalan Arief Rahman Hakim No. 55 Telanaipura, Jambi
Teln/Faks (0741) 63138 — 60440

Website www.pt-lambi.go.id
Email it center@pt-jambi.go.id

PAKTA INTEGRITAS

Saya yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Andi Hendrawan, S.H.,M.H
Tempat, Tanggal Lahir : Sekayu,19 Juni 1977.

NIP : 197706192001121001.
Pangkat/Golongan . Pembina (IV/a)

Jabatan . Ketua

Unit Kerja . Pengadilan Negeri Kuala Tungkal.

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya bahwa:

il

8.

Saya tidak akan melakukan praktek Korupsi, Kolusi dan Nepotisme
dengan tujuan menguntungkan diri sendiri atau orang lain atau
kelompok tertentu, menyalahgunakan wewenang, kesempatan atau
sarana yang ada pada saya, karena jabatan atau kedudukan saya
yang dapat merugikan keuangan negara atau perekonomian negara.

Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Pengadilan melalui
pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antara pribadi
baik didalam maupun diluar Lingkungan Mahkamah Agung Republik
Indonesia dan Pengadilan sesuai Kode Etik Pedoman Perilaku
Hakim.

Apabila saya melanggar hal-hal yang telah saya nyatakan dalam
Pakta Integritas ini, saya bersedia dikenai sanksi seberat-beratnya.

} Hendrawan, S.H.,M.H
?.197706192001121001
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PAKTA INTEGRITAS

Saya, ANDI HENDRAWAN, S.H., M.H., Ketua Pengadilan Negeri Kuala Tungkal

Kelas I, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai
berikut :
1.

Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung RI dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata ketja yang jujur, transparan dan akuntabel serta abjektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun di
luar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Prilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun
2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care),

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung
terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;

6. Menghindarkan pertentangan kepentingan (confiict of interest) dalam pelaksanaan tugas;
7. Apabila Saya melanggar hal-hal yang telah Saya nyatakan dalam pakta integritas ini, Saya

siap menerima segala konsekuensinya.

Kuala Tungkal, 11 Januari 2021

ANDI HENDRAWAN, S.H., M.H.
NIP.19770619 200112 1 001
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PAKTA INTEGRITAS

Saya, IRA OCTAPIANI, S.H., Hakim Pengadilan Negeri Kuala Tungkal Kelas I, dengan

mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut:
1.

Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendoreng peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun di
luar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Prilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun
2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

Berperan secara proaklif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung
terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
Menghindarkan pertentangan kepentingan (confiict of interest) dalam pelaksanaan tugas;
Apabila Saya melanggar hal-hal yang telah Saya nyatakan dalam pakta integritas ini, Saya
siap menerima segala konsekuensinya.

Kuala Tungkal, 11 Januari 2021
B
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)| P NDE IRA OCTAPIANI, S.H.
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PENGADILAN NEGERI KUALA TUNGKAL KELAS i

PAKTA INTEGRITAS
Saya, RICHA SEPTIAWAN, S.H., Hakim Pengadilan Negeri Kuala Tungkal Kelas I,

dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut:
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Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun di
luar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Prilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun
2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung
terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;
Apabila Saya melanggar hal-hal yang telah Saya nyatakan dalam pakta integritas ini, Saya

siap menerima segala konsekuensinya.

Kuala Tungkal, 11 Januari 2021
. Mengetahui
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PAKTA INTEGRITAS

Saya, AGNES MONICA, S.H., Hakim Pengadilan Negeri Kuala Tungkal Kelas I,

dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut:
ik

Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun di
luar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Prilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun
2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care),

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung
terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;
Apabila Saya melanggar hal-hal yang telah Saya nyatakan dalam pakta integritas ini, Saya

siap menerima segala konsekuensinya.

Kuala Tungkal, 11 Januari 2021
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PAKTA INTEGRITAS

Saya, YENI CHRUSTINE DEBORA, S.H., Hakim Pengadilan Negeri Kuala Tungkal

Kelas Il, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai

berikut:
1.

Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung RI dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun di
luar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Prilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun
2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung
terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;
Apabila Saya melanggar hal-hal yang telah Saya nyatakan dalam pakta integritas ini, Saya
siap menerima segala konsekuensinya.

Kuala Tungkal, 11 Januari 2021
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YENI CHRUSTINE DEBORA, S.H.
NIP.19940119 201712 2 002
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PAKTA INTEGRITAS

Saya, RAFLI FADILAH ACHMAD, S.H., Hakim Pengadilan Negeri Kuala Tungkal

Kelas I, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai
berikut:
1.

Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung RI dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun di
luar lingkungan Mahkamah Agung RI dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Prilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun
2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara Konsisten;
Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara tangsung atau tidak langsung
terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest} dalam pelaksanaan tugas;
Apabila Saya melanggar hal-hal yang telah Saya nyatakan dalam pakta integritas ini, Saya

siap menerima segala konsekuensinya.

NIP.19940825 201712 1 005
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PAKTA INTEGRITAS $

Saya, DEWI AISYAH, S.H., Hakim Pengadilan Negeri Kuala Tungkal Kelas ll, dengan ]
mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut: 1
1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan $
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk )
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun di )
luar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman 2
Prilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun 5
2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil; ,
2. Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam [
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten; $

4

menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta ?

Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta

kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care}, [
4. Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan ?

nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela; 5
5. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung 2
terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku; [
6. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas; 2
7. Apabila Saya melanggar hal-hal yang telah Saya nyatakan dalam pakia integritas ini, Saya $

siap menerima segala konsekuensinya.

4

$
Kuala Tungkal, 11 Januari 2021 1
e

ANDYHENDRAWAN, S.H., M.H, DEWI AISYAH, S.H.
NIP-19770619 200112 1 001 NIP.19941002 201712 2 001
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PENGADILAN NEGERI KUALA TUNGKAL KELAS I

PAKTA INTEGRITAS

Saya, JULIANTO, S.H., Panitera Pengadilan Negeri Kuala Tungkal Kelas Il, dengan
mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut:

1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun di
luar lingkungan Mahkamah Agung RI dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Prilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun
2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

2. Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;

3. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta

28 0 0 20 Vi o Mo M 2 "2 M Ve S T e e e Vi VA 2 T e
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menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta

N
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kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);
4. Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;
5. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung
terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
6. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;
7. Apabila Saya melanggar hal-hal yang telah Saya nyatakan dalam pakta integritas ini, Saya

siap menerima segaila konsekuensinya.

Kuala Tungkal, 11 Januari 2021

Mengetahui
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' ANDI HENDRAWAN, S.H., M.H. JULIANTO, S.H.
\.NIP:19770619 200112 1 001 NIP.19740705 199303 1 005
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PENGADILAN NEGERI KUALA TUNGKAL KELAS Ii

PAKTA INTEGRITAS
Saya, ADRI HELVER RONIARTA, S.E., Sekretaris Pengadilan Negeri Kuala Tungkal

Kelas ll, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai
berikut:

<‘J’JV‘%J‘/‘/‘/W‘-«/‘/’4/‘/‘-/“/‘/’«/‘«/‘o/‘é/‘/‘J‘«‘l&"ﬁ/‘%ﬁ/’l‘ﬁ«/‘/‘%ﬁﬁﬁfﬁe&/‘i\ﬁ/‘J‘J‘J‘/‘
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Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun di
luar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Prilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun
2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care),

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi} secara langsung atau tidak langsung
terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;
Apabila Saya melanggar hal-hal yang telah Saya nyatakan dalam pakta integritas ini, Saya
siap menerima segala konsekuensinya.

Kuala Tungkal, 11 Januari 2021

Mengetahyi

“AND/AENDRAWAN, S.H., M.H. ADRI HELVER RONIARTA, S.E.
NIP.19770619 200112 1 001 NIP.19841005 200904 1 003

1

NN NN AN A




<\-‘\»‘\‘\‘\NNN‘\NN‘VNNNN‘\A»‘\N‘V\‘V\‘\‘V\‘V\\‘V\N’\’)

PENGADILAN NEGERI KUALA TUNGKAL KELAS I

<V‘¢‘~/VV‘¢¢‘¢VV‘»/V‘/‘«”J‘ﬁll&‘ll‘/‘J‘J’J‘qﬁ/‘ﬁ«/‘fﬁ/\/‘«*/\/‘fv\/‘fl‘/‘l‘v"«/\/‘f/\/‘

PAKTA INTEGRITAS

Saya, M. NAJMI, S.H., Panitera Muda Perdata Pengadilan Negeri Kuala Tungkal

Kelas Il, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai
berikut:
il

Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun di
luar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Prilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun
2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
metaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung
terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
Menghindarkan pertentangan kepentingan (confiict of interest) dalam pelaksanaan tugas;
Apabila Saya melanggar hal-hal yang telah Saya nyatakan dalam pakta integritas ini, Saya

siap menerima segala konsekuensinya.

Kuala Tungkal, 11 Januari 2021

Mengetahm

NBYHENDRAWAN, S.H., M.H. . , S.H.
SNIP: 19110619 200112 1 001 NIP.19660310 198903 1 006
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PENGADILAN NEGERI KUALA TUNGKAL KELAS I
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PAKTA INTEGRITAS

Saya, ACHMAD USNI, S.H., Panitera Muda Pidana Pengadilan Negeri Kuala Tungkal

Kelas I, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai
berikut:
1.

Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun di
luar lingkungan Mahkamah Agung R! dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Prilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun
2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional {due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gralifikasi) secara langsung atau tidak langsung
terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang bertaku;
Menghindarkan pertentangan kepentingan (confiict of interest) dalam pelaksanaan tugas;
Apabila Saya melanggar hal-hal yang telah Saya nyatakan dalam pakta integritas ini, Saya

siap menerima segala konsekuensinya.

‘Kuata Tungkal, 11 Januari 2021

Menget ahui

AN -/ ENDRAWAN S.H., M.H. ACHMAD USNI, S.H.
NIP.19770619 200112 1 001 NIP.19681116 199303 1 003
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PENGADILAN NEGERI KUALA TUNGKAL KELAS Il

PAKTA INTEGRITAS

Saya, EDI SANTOSO, S.H., Panitera Muda Hukum Pengadilan Negeri Kuala Tungkal

Kelas Il, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai
berikut:

1z

Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun di
luar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Prilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun
2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung
terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berfaku;
Menghindarkan pertentangan kepentingan {conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;
Apabila Saya melanggar hal-hal yang telah Saya nyatakan dalam pakta integritas ini, Saya

siap menerima segala konsekuensinya.

Kuala Tungkal, 11 Januari 2021

%%%LM 47 yuat pernyataan

GL. 20

FO0D2AHF881003304

Mengetahui

\ANDVMENDRAWAN, S.H., M.H.

“NIP.19770619 200112 1 001
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EDI SANTOSO, SM.
NIP.19811103 200805 1 001
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PENGADILAN NEGERI KUALA TUNGKAL KELAS I

PAKTA INTEGRITAS

Saya, IRIYANTO, S.H., Kepala Sub Bagian Umum dan Keuangan Pengadilan Negeri

Kuala Tungkal Kelas Il, dengan mengingat sumpzah jabatan, menegaskan kembali komitmen

saya sebagai berikut:
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Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorang peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun di
luar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Prilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun
2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil,

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten,
Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung
terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;
Apabila Saya melanggar hal-hal yang telah Saya nyatakan dalam pakta integritas ini, Saya
siap menerima segala konsekuensinya.

Kuala Tungkal, 11 Januari 2021
Mengetahm i

£ NDRAWAN, S.H., M.H. IRIYANTO, S.H.
w:Nll? 19770619 200112 1 001 NIP.19720901 200604 1 001
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PENGADILAN NEGERI KUALA TUNGKAL KELAS I

PAKTA INTEGRITAS

Saya, MAIRINO SUSTRA, S.Kom., Kepala Sub Bagian Perencanaan, Teknologi
Informasi, dan Pelaporan Pengadilan Negeri Kuala Tungkal Kelas I, dengan mengingat
sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut:

1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rt dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun di
luar lingkungan Mahkamah Agung R! dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Prilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun
2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

2. Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya datam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care),

4. Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

5. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung
terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;
Apabila Saya melanggar hal-hal yang telah Saya nyatakan dalam pakta integritas ini, Saya
siap menerima segala konsekuensinya.

Kuala Tungkal, 11 Januari 2021
- Mengetahui gy
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\ANDI HENDRAWAN, S.H., M.H. MAIRINO SUSTRA, S.Kom.
“NIP.19770619 200112 1 001 NIP.19840508 200904 1 006
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PENGADILAN NEGERI KUALA TUNGKAL KELAS I

PAKTA INTEGRITAS

Saya, PURNAMASARI, S.H., Kepala Sub Bagian Kepegawaian, Organisasi, dan Tata
Laksana Pengadilan Negeri Kuala Tungkal Kelas ll, dengan mengingat sumpah jabatan,
menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut:

1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun di
luar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Prilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 63 Tahun
2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

2. Memberi contch kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;

3. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompsetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

4. Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

5. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak [angsung
terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
Menghindarkan pertentangan kepentingan {conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

7. Apabila Saya melanggar hal-hal yang telah Saya nyatakan dalam pakta integritas ini, Saya
siap menerima segala konsekuensinya.

Kuala Tungkal, 11 Januari 2021
Mengetahui few!
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PENGADILAN NEGERI KUALA TUNGKAL KELAS I

PAKTA INTEGRITAS

Saya, FEBRI DWI SAPUTRA, S.H., Panitera Pengganti Pengadilan Negeri Kuala
Tungkal Kelas ll, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya
sebagai berikut:

1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun di
luar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Prilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun
2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

2. Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;

3. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care),

4. Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

5. Tidak meminta atau menerima pemberian (grafifikasi) secara langsung atau tidak langsung
terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

7. Apabila Saya melanggar hal-hal yang telah Saya nyatakan dalam pakta integritas ini, Saya
siap menerima segala konsekuensinya.

Kuala Tungkal, 11 Januari 2021
Mengetahui

‘ANDI A/ENDRAWAN, S.H., MLH. FEBRI DWI SAPUTRA, S.H.
NIP-19770619 200112 1 001 NIP.19780217 201101 1 002
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PENGADILAN NEGERI KUALA TUNGKAL KELAS I

PAKTA INTEGRITAS

Saya, YULLI ROPIKA HASNITA, S.H., Panitera Pengganti Pengadilan Negeri Kuala
Tungkal Kelas Il, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya
sebagai berikut:

1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung RI dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun di
luar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Prilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun
2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

2. Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten,

3. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta

NANAMANANA N AN AN AN AN N

menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), seria
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

4. Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

5. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung
terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interesf) dalam pelaksanaan tugas,

7. Apabila Saya melanggar hal-hal yang telah Saya nyatakan dalam pakta integritas ini, Saya
siap menerima segala konsekuensinya.

uata Tungkal, 11 Januari 2021

Mengetahui

o 1at pernyataan

] YULLI ROPIKA HASNITA, S.H.
NIP 19770619 200112 1 001 NIP.19870408 200904 2 002
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PENGADILAN NEGERI KUALA TUNGKAL KELAS I
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PAKTA INTEGRITAS

Saya, HANDRI SAPUTRA, S.H., Panitera Pengganti Pengadilan Negeri Kuala Tungkal

Kelas [, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai
berikut:
1.

Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung RI dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun di
luar lingkungan Mahkamah Agung RI dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Prilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun
2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipi;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten,;
Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, Kkolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian {gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung
terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;
Apabila Saya melanggar hal-hal yang telah Saya nyatakan dalam pakta integritas ini, Saya
siap menerima segala konsekuensinya.

Kuala Tungkal, 11 Januari 2021
i TERAI b3

AN N HANDRI SAPUTRA, S.H.
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PENGADILAN NEGERI KUALA TUNGKAL KELAS i

N

PAKTA INTEGRITAS

Saya, BENNY RAMADHAN, S$.H., Juru Sita Pengadilan Negeri Kuala Tungkal Kelas Il

dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut:

il

Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung R! dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun di
juar lingkungan Mahkamah Agung R! dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Prilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun
2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, seria
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung
terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
Menghindarkan pertentangan kepentingan (confiict of inferest) dalam petaksanaan tugas;
Apabila Saya melanggar hal-hal yang telah Saya nyatakan dalam pakta integritas ini, Saya

siap menerima segala konsekuensinya.

Kuala Tungkal, 11 Januari 2021
"TET Ny
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PENGADILAN NEGERI KUALA TUNGKAL KELAS i

PAKTA INTEGRITAS

Saya, MUTMAINAH, S.H., Analis Hukum Kepaniteraan Perdata Pengadilan Negeri
Kuala Tungkal Kelas ll, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen
saya sebagai berikut:

1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun di
luar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Prilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun
2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

2. Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;

menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

4. Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dailam perbuatan tercela;

5. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung
terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;
Apabila Saya melanggar hal-hal yang telah Saya nyatakan dalam pakta integritas ini, Saya
siap menerima segala konsekuensinya.

__Kuala Tungkal, 11 Januari 2021
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PENGADILAN NEGERI KUALA TUNGKAL KELAS I
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PAKTA INTEGRITAS

Saya, FITRIYANT!, S.H. Analis Hukum Kepaniteraan Pidana Pengadilan Negeri Kuala

Tungkal Kelas I, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya

sebagai berikut:
1.

Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun di
luar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Prilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun
2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care),

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung
terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
Menghindarkan pertentangan kepentingan (confiict of interest) dalam pelaksanaan tugas;
Apabila Saya melanggar hal-hal yang telah Saya nyatakan dalam pakta integritas ini, Saya
siap menerima segala konsekuensinya.

Kuala Tungkal, 11 Januari 2021
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PENGADILAN NEGERI KUALA TUNGKAL KELAS I

Vala'al Vel al oV el

PAKTA INTEGRITAS

Saya, NORA, S.H. Bendahara Pengadilan Negeri Kuala Tungkal Kelas I, dengan
mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut:

1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung RI dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun di
luar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan, sesuai Kede Etik dan Pedoman
Prilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun
2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

2. Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

4. Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

5. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung
terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
6. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;
7. Apabila Saya melanggar hal-hal yang telah Saya nyatakan dalam pakta integritas ini, Saya
siap menerima segala konsekuensinya.

J(uaia Tungkal, 11 Januari 2021
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PENGADILAN NEGERI KUALA TUNGKAL KELAS Il

PAKTA INTEGRITAS

Saya, ABDUL HALIM, Pengadministrasi Persuratan Pengadilan Negeri Kuala Tungkal
Kelas II, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai
berikut:

1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun di
luar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Prilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun
2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

2. Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara Konsisten;

3. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care),

4. Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

5. Tidak meminta atau menerima pemberian (grafifikasi) secara langsung atau tidak langsung
terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
Menghindarkan pertentangan kepentingan (confiict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

7. Apabila Saya melanggar hal-hal yang telah Saya nyatakan dalam pakta integritas ini, Saya

siap menerima segala konsekuensinya.

Kuala Tungkal, 11 Januari 2021
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PENGADILAN NEGERI KUALA TUNGKAL KELAS Ii
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PAKTA INTEGRITAS

Saya, SUPRIYADI, Pengadministrasi Kepegawaian Pengadilan Negeri Kuala Tungkal

Kelas Il, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai
berikut:
1.

Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabe! serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun di
luar lingkungan Mahkamah Agung RI dan Pengadiian, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Prilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun
2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional {due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung
terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;
Apabila Saya melanggar hal-hal yang telah Saya nyatakan dalam pakta integritas ini, Saya
siap menerima segala konsekuensinya.

Kuala Tungkal, 11 Januari 2021
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PENGADILAN NEGERI KUALA TUNGKAL KELAS I

PAKTA INTEGRITAS

Saya, ABDUS SOMAD, PPNPN / SATPAM Pengadilan Negeri Kuala Tungkal

Kelas II, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai
berikut:

<~/‘«/‘/‘~/‘/‘l‘¢‘¢o/‘~/‘¢‘/‘¢‘¢¢‘J‘«/*/V‘/‘a/‘«/‘v"wﬁﬁlo/‘a/\/\/‘/’fﬁl‘/‘a/%/‘«/‘»/\/‘/‘a/"/‘/‘fféfa/‘/‘

1.

Saya akan seialu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendarong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun di
fuar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Prilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun
2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung
terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
Menghindarkan pertentangan kepentingan (confiict of interest) dalam pelaksanaan tugas;
Apabila Saya melanggar hal-hal yang telah Saya nyatakan dalam pakta integritas ini, Saya
siap menerima segala konsekuensinya.

Kuala Tungkal 11 Januari 2021
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PENGADILAN NEGERI KUALA TUNGKAL KELAS I
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PAKTA INTEGRITAS

Saya, SUGIONO, PPNPN / SATPAM Pengadilan Negeri Kuala Tungkal Kelas I,

dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut:
1.

Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun di
luar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Prilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun
2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung
terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;
Apabila Saya melanggar hal-hal yang telah Saya nyatakan dalam pakta integritas ini, Saya
siap menerima segala konsekuensinya.

Kuala Tungkal, 11 Januari 2021
Mengetahui
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PENGADILAN NEGERI KUALA TUNGKAL KELAS II

PAKTA INTEGRITAS

Saya, SOPIYAN, PPNPN / SATPAM Pengadilan Negeri Kuala Tungkal Kelas Il, dengan

mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut:
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Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung RI dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun di
luar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Prilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun
2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten:
Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan dini dalam perbuatan tercelz;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung
terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;
Apabila Saya melanggar hal-hal yang telah Saya nyatakan dalam pakta integritas ini, Saya

siap menerima segala konsekuensinya.

Kuala Tungkal, 11 Januari 2021
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PENGADILAN NEGERI KUALA TUNGKAL KELAS I

PAKTA INTEGRITAS

Saya, SUHARTONO, PPNPN / SATPAM Pengadilan Negeri Kuala Tungkal

Kelas I, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai
berikut:

1.

Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun di
luar lingkungan Mahkamah Agung RI dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Prilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun
2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

Berperan secara proakiif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung
terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;
Apabila Saya melanggar hal-hal yang telah Saya nyatakan dalam pakta integritas ini, Saya
siap menerima segala konsekuensinya.

Kuala Tungkal, 11 Januari 2021
Mengetahui Kigy s
m@?s?engallan Negeri
‘T fkal Kelas Il

_AND/HENDRAWAN, S.H., M.H. SUHARTONO
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PENGADILAN NEGERI KUALA TUNGKAL KELAS I
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PAKTA INTEGRITAS

Saya, SYAHRULLAH, PPNPN / SATPAM Pengadilan Negeri Kuala Tungkal

Kelas I, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai

berikut:
1.

Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melaiui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun di
luar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Prilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun
2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung
terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;
Apabila Saya melanggar hal-hal yang telah Saya nyatakan dalam pakta integritas ini, Saya
siap menerima segala konsekuensinya.

Kuala Tungkal, 11 Januari 2021
Mengetahui "
7, ilan Negeri
al Kelas il

DY SYAHRULLAH
NIP 19770619 200112 1 001
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PENGADILAN NEGERI KUALA TUNGKAL KELAS Ii

PAKTA INTEGRITAS
Saya, NANDA DWI NOVANSYAH, S.H., PPNPN / SATPAM Pengadilan Negeri Kuala

Tungkal Kelas I, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya

sebagai berikut;

1.
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Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun di
luar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Prilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun
2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

Berperan secara proakiif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melfibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak iangsung
terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;
Apabila Saya melanggar hal-hal yang telah Saya nyatakan dalam pakta integritas ini, Saya
siap menerima segala konsekuensinya,

Kuala Tungkal, 11 Januari 2021
Mengetahui S
' engdllan Negeri

NANDA DWI NOVANSYAH, S.H.

Nié.is':rmms 200112 1 001
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PENGADILAN NEGERI KUALA TUNGKAL KELAS I

PAKTA INTEGRITAS
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Kuala Tungkal, 11 Januari 2021

Mengetahui
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ANDI NDRAWAN S.H., M.H. RIN] MELATI
NIP.19770619 200112 1 001

\/‘V‘J‘v‘v‘J‘J\/VV\/«'VV\/‘¢¢¢¢‘¢¢‘¢¢W¢¢V‘«/‘¢v’~/‘«*¢



(ﬁl‘/‘%-/‘./‘f/‘/‘ffﬁ«"/‘«*ﬁJV‘J«\/‘«/‘a/‘ﬁJV‘f«/‘fJV‘/%/‘JV‘JV"J‘«/‘J‘J‘&'/J‘J’%/‘J‘

PENGADILAN NEGERI KUALA TUNGKAL KELAS I

PAKTA INTEGRITAS

Saya, HAMRONI, PPNPN / Sopir Pengadilan Negeri Kuala Tungkal Kelas H, dengan

mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut:

Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung RI dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun di
luar tingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Prilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun
2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung
terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;
Apabila Saya melanggar hal-hal yang telah Saya nyatakan dalam pakta integritas ini, Saya
siap menerima segala konsekuensinya.

Kuala Tungkal, 11 Januari 2021
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ANDI AENDRAWAN, S.H., M.H. HAMRONI
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PENGADILAN NEGERI KUALA TUNGKAL. KELAS I
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PAKTA INTEGRITAS

Saya, HENGKI SAPUTRA, PPNPN / Sopir Pengadilan Negeri Kuala Tungkal Kelas I,

dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai berikut:
ik

Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun di
luar lingkungan Mahkamah Agung RI dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Prilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun
2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Memberi contoch kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung
terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlakuy;
Menghindarkan pertentangan kepentingan (confiict of interest) dalam pelaksanaan tugas;
Apabila Saya melanggar hal-hal yang telah Saya nyatakan dalam pakia integritas ini, Saya

siap menerima segala konsekuensinya.

Kuala Tungkal, 11 Januari 2021
Mengetahui gEa
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PENGADILAN NEGERI KUALA TUNGKAL KELAS II

PAKTA INTEGRITAS

Saya, KIKI EMALIA, PPNPN / Cleaning Service Pengadilan Negeri Kuala Tungkal
Kelas Il, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya sebagai
berikut:

1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung R} dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun di
luar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Prilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun
2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

2. Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam

3. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

4, Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

5. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak langsung
terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku:
Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;

7. Apabila Saya melanggar hal-hal yang telah Saya nyatakan dalam pakta integritas ini, Saya

siap menerima segala konsekuensinya.

Kuala Tungkal, 11 Januari 2021

NDEHEN KIKI EMALIA
NIPWﬁ619 200112 1 001
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PENGADILAN NEGERI KUALA TUNGKAL KELAS li
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PAKTA INTEGRITAS

Saya, SUKARSIH PRANSISKA SARI, PPNPN / Cleaning Service Pengadilan Negeri

Kuala Tungkal Kelas Il, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen

saya sebagai berikut:
1.

Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung RI dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun di
luar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Prilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun
2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care);

Berperan secara proakiif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi} secara langsung atau tidak langsung
terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;
Apabila Saya melanggar hal-hal yang telah Saya nyatakan dalam pakta integritas ini, Saya
siap menerima segala konsekuensinya.

Kuala Tungkal, 11 Januari 2021
Mengetahm
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PENGADILAN NEGERI KUALA TUNGKAL KELAS I

PAKTA INTEGRITAS

Saya, AHMAD PADILLAH, PPNPN / Cleaning Service Pengadilan Negeri Kuala

Tungkal Kelas ll, dengan mengingat sumpah jabatan, menegaskan kembali komitmen saya

sebagai berikut:
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1.

Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningkatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam maupun di
luar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan Pedoman
Prilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun
2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;
Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional {due professional care);

Berperan secara proaklif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian (gralifikasi) secara langsung atau tidak langsung
terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku;
Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam pelaksanaan tugas;
Apabila Saya melanggar hal-hal yang telah Saya nyatakan dalam pakta integritas ini, Saya
siap menerima segala konsekuensinya.

Kuala Tungkal, 11 Januari 2021
Mengetahui ya8

. ANDI HENDRAWAN, S.H., M.H. AHMAD PADILLAH
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PENGADILAN NEGERI KUALA TUNGKAL KELAS I

JL. PROF. DR. SRI SOEDEWI MS, SH KUALA TUNGKAL
Telp : (0742) 21202 Fax : (0742) 7351000
Website : www.pn-kualatungkal.go.id
Email : pn_kualatungkal@yahoo.co.id

BERITA ACARA PENANDATANGANAN PAKTA INTEGRITAS
NOMOR : W5-U3/ \2L /Kp.04.06/1/2021

Pada Hari ini Senin tanggal 11 Januari 2021, kami (terlampir), dengan diketahui oleh :
ANDI HENDRAWAN, S.H., M.H. Jabatan Ketua Pengadilan Negeri Kuala Tungkal Kelas [I

Telah menandatangani Pakta Integritas sebagai Aparatur Sipil Negara pada Pengadilan Negeri
Kuala Tungkal Kelas II, berdasarkan pada Undang-Undang No. 49 Tahun 2009 dan Peraturan
Pemerintah 53 Tahun 2010 sebagai berikut :

1. Saya akan selalu menjaga citra dan kredibilitas Mahkamah Agung RI dan Pengadilan
melalui pelaksanaan tata kerja yang jujur, transparan dan akuntabel serta objektif untuk
mendorong peningKatan kinerja serta keharmonisan antar pribadi, baik di dalam
maupun di luar lingkungan Mahkamah Agung Rl dan Pengadilan, sesuai Kode Etik dan
Pedoman Prilaku sesuai jabatan yang saya emban dan atau Peraturan Pemerintah
Nomor 53 Tahun 2010 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

2. Memberi contoh kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan dalam
melaksanakan tugas kepada sesama pegawai di lingkungan kerja saya secara
konsisten;

3. Senantiasa berusaha memenuhi standar kerja/profesi, meningkatkan kompetensi, serta
menggunakannya dalam pelaksanaan tugas dengan kecakapan (proficiency), serta
kecermatan dan kehati-hatian secara professional (due professional care),

4. Berperan secara proaktif dalam mencegah dan pemberantasan korupsi, kolusi dan
nepotisme, serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan tercela;

5. Tidak meminta atau menerima pemberian (gratifikasi) secara langsung atau tidak
langsung terkait dengan jabatan atau pekerjaan, yang tidak sesuai dengan ketentuan
yang berlaku;

6. Menghindarkan pertentangan kepentingan (conflict of interesf) dalam pelaksanaan

tugas;



2-

7. Apabila Saya melanggar hal-hal yang telah Saya nyatakan dalam pakta integritas ini,

Saya siap menerima segala konsekuensinya.

Demikianlah berita acara pendandatangan Pakta Integritas ini dibuat dengan

sebenarnya untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.

b/ 19776619 200112 1 001



PENGADILAN NEGERI KUALA TUNGKAL KELAS I

JL. PROF. DR. SRi SOEDEWI MS, SH KUALA TUNGKAL
Telp : (0742) 21202 Fax : (0742) 7351000
Website : www.pn-kualatungkal.go.id

Email : pn_kualatungkal@yahoo.co.id

DAFTAR LAMPIRAN BERITA ACARA PENANDATANGANAN PAKTA INTEGRITAS

f

| 1/

No Nama dan NIP Jabatan Tanggd/Tangan
1. | ANDI HENDRAWAN, S.H., M.H. Ketua

NIP : 19770619 200112 1 001 -
2. [ RACHMAWATY, S.H., M.H. Wakil Ketua

NIP : 19730909 200003 2 003 éw%ﬁﬁf 2
3. | FERI DELIANSYAH, S.H. Hakim _ '

NIP : 19830213 200805 1 001
4. | IRA OCTAPIANI, S.H. Hakim Ve W .

NIP : 19901001 201712 2 002
5. | RICHA SEPTIAWAN, S.H. Hakim <

NIP : 19910930 201712 2 002
5. | AGNES MONICA S H. Fakim =

NIP : 19920825 201712 2 001 5
7. | YENI CHRUSTINE DEBORA, S.H. Hakim o

NIP. 19940119 201712 2 002 W

Y

8. | RAFLI FADILAH ACHMAD, S.H. Hakim

NIP.19940825 201712 1 005

g 7

9. | DEWI AISYAH, S.H. Hakim N

NIP. 19941002 201712 2 001

- /

10. | JULIANTO, S.H. Panitera

NIP : 19710705 199303 1 005
11. | ADRI HELVER RONIARTA, S.E. Sekretaris

NIP : 19841005 200904 1 003 al 7\
12. | M. NAJMI S.H. Panitera Muda P -

NIP : 19660310 198903 1 006 Perdata g /
13. | ACHMAD USNI, S H. Panitera Muda | ¢ _

NIP : 19681116 199303 1 003

Pidana




)

No Nama dan NIP Jabatan
14. | EDI SANTOSO, S.H. Panitera Muda
NIP : 19811103 200805 1 001 Hukum

15.

IRIYANTO, S.H.
NIP : 19720901 200604 1 001

Kasubbag Umum
dan Keuangan

Tan4d{-u .

16. | MAIRINO SUSTRA, S.Kom. Kasubbag PTIP
NIP : 19840508 200904 1 006 -
17. | PURNAMASARI, S.H. Kasubbag
NIP. 19850727 201212 2 003 Kepegawaian, dan
Ortala

18.

FEBRI DWI SAPUTRA, S.H.
NIP : 19780217 201101 1 002

Panitera Pengganti

ST

18.

YULLI ROPIKA HASNITA, S.H.
NIP : 19870408 200904 2 002

Panitera Pengganti

~—~
)
—
—

20. | HANDRI SAPUTRA, S H. Panitera Pengganti '
NIP. 19860303 200904 1 002
21. | ISKANDAR Juru Sita )
NIP : 19711123 199303 1 001 -
[N
22. | BENNY RAMADHAN, S.H. Juru Sita
NIP : 19850608 200912 1 003
o
23. | MUTMAINAH, S.H. Analis Hukum j
NIP : 19831209 201212 2 005 l' -
24. | FITRIYANTI, S.H. Analis Hukum
NIP : 19810822 201212 2 003 /
25. | NORA, S.H. Bendahara
NIP : 19811007 201212 2 002
26. | ABDUL HALIM Pengadministrasi -
NIP : 19820320 201212 1 004 Persuratan
A
27. | SUPRIYADI Pengadministrasi \J
NIP : 19821028 201212 1 005 Kepegawaian \
28. | ABDUS SOMAD SATPAM W
/.4
29. | SUGIONO SATPAM : / /
30. | SOPIYAN SATPAM




No Nama dan NIP Jabatan Tanda Tangan
31. | SUHARTONO SATPAM %
32. | SYAHRULLAH SATPAM == W

33. | NANDA DWI NOVANSYAH, S.H. Sopir ﬂ% -
34. | HAMRONI Sopir % ¥

35. { HENGKI SAPUTRA Sopir =

77/

36.

RINI MELATI

Cleaning Service

37.

KIKI EMALIA

Cleaning Service

]
{
v /7
o
oy

38.

SUKARSIH PRANSISKA SARI

Cleaning Service

A
4

39.;

AHMAD PADILLAH

Cleaning Service

(i




